附件1

高校思想政治理论课教学方法改革项目“择优推广计划”实施方案

为贯彻落实中央领导同志关于大力探索思想政治理论课教学方法改革的重要批示和中央宣传思想工作会议精神，落实《中共中央办公厅转发<中央宣传部关于马克思主义理论研究和建设工程实施情况和下一步工作的意见>的通知》（中办发〔2013〕18号）部署，不断提高思想政治理论课教学水平，我司决定面向全国高校实施思想政治理论课教学方法改革项目“择优推广计划”。现提出如下实施方案：

一、指导思想

紧紧围绕推进中国特色社会主义理论体系“三进”和中国梦的宣传教育，充分发挥各地各高校的积极性、主动性、创造性，立足提高思想政治理论课教学水平，增强教学效果，推进各地各高校大力探索教学方法改革创新，总结宣传推广优秀教学经验和成果，按照择优遴选的原则，启动实施高校思想政治理论课教学方法改革项目“择优推广计划”（以下简称“择优推广计划”）。

二、建设目标

用五年左右的时间，遴选和培育100项教学方法新、教学效果好、受学生欢迎的优秀思想政治理论课教学方法改革项目。通过这些项目，培养一批创新教学方法的优秀教师典型和教学团队，深入推动高校思想政治理论课教师队伍树立先进教学理念，增强改革创新意识，提高教学创新能力，切实增强思想政治理论课的吸引力、感染力，使之成为大学生真心喜爱、终身受益、毕生难忘的优秀课程。

三、遴选条件

“择优推广计划”将建设成为遴选、培育、总结、推广先进教学方法的平台。按照如下条件进行遴选：

1．创新性。能结合教学环境、教学对象等发生的变化，围绕教学理念、手段、组织管理等方面进行大力探索，能够体现思想政治理论课教学方法的发展方向和趋势，在全国具有开创性。

2．应用性。已在学校层面普遍实施，并围绕该项目开展了相关研究和教学资源开发，初步建立了保障项目实施的体制机制，总结形成了较成熟的、可供学习推广的经验，有针对性地解决了教学实践中存在的困难和问题，取得了较好的教学效果。

3．理论性。能从教学方法论的角度，对教学方法改革创新的实践经验进行提炼、概括，初步形成思想政治理论课特定教学方法的理论成果。

4．影响力。已在本省(区、市)产生一定的影响，并在一定范围内进行了经验交流和宣传，凝聚了一批致力于创新高校思想政治理论课教学方法、深入研究教学规律的骨干队伍，发挥了在推动思想政治理论课教学方法改革创新方面的示范引领作用。

四、遴选程序

1．以省(区、市)和教育部直属高校为单位组织申报。

2．教育部社科司组织专家进行评审。

3．评审结果公示无异议后，纳入项目建设之中。

五、组织管理

1．教育部社科司负责“择优推广计划”的遴选、指导，推动“择优推广计划”在高校思想政治理论课教学方法改革方面发挥示范引导作用。

（1）组织评审。组织专家对各地申报材料进行评审，按照择优遴选的原则，确定“择优推广计划”入选项目。

（2）政策支持。根据各承担“择优推广计划”团队推进相关教学方法改革、开展研究、组织培训、示范引领等各项工作情况及成效，经过评估后以适当方式给予政策支持。

（3）动态管理。每年组织专家对“择优推广计划”建设情况、工作进展及成效等进行检查，如建设成效不明显，未能达到预定目标，则实行退出机制。

（4）宣传推广。坚持边建设、边总结、边推广，推动建设效果好的团队及时总结提炼形成可供推广示范的经验，以多种方式进行宣传推广。

2．各省(区、市)教育工作部门要高度重视“择优推广计划”建设和发展，协助做好管理工作。

（1）组织交流。协助承担“择优推广计划”任务团队制定工作计划，适时组织本地相关高校开展研讨交流。

（2）政策支持。协调有关方面在政策、资金等方面给予相关团队必要的支持。

3．“择优推广计划”项目所在高校负责项目实施工作的直接领导与管理。

（1）加强团队建设。要遴选理论水平高、教学能力强，具有较强创新意识和组织协调能力的教师担任项目负责人，配备相对固定的团队骨干成员。

（2）做好统筹协调工作。动员学校各方面力量，运用学校有关资源，支持相关团队开展思想政治理论课教学方法改革，为项目的实施提供充分的条件保障。

（3）加强项目实施管理。组织团队制定具体工作计划，明确时间进度和目标任务，高质量推进各项任务的落实。

